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Информационно – аналитическая справка.

 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 
№ 28» функционирует с 1968 года.

Учредителем МБДОУ является администрация Городецкого муниципального района.

Начальник УО и МП администрации Городецкого муниципального района – Полозова Вера Ивановна.

Заведующий МБДОУ «Детским садом № 28» – Куликова Светлана Александровна.

МБДОУ расположено по адресу: 606523, Россия, Нижегородская область, Городецкий район, г. Заволжье, пр. Дзержинского, д.23.

Управление ДОУ строится на основе документов, регламентирующих и регулирующих его деятельность:

· Закон Российской Федерации «Об Образовании»; 

· Устав МБДОУ;

· Учредительный договор;

· Правила внутреннего трудового распорядка;

· Родительские договора .

Детский сад пролицензирован, срок действия лицензии – бессрочно.
Проектная мощность ДОУ: 180 чел. 
Фактическая мощность: 180 чел.

В ДОУ функционируют 8 групп общеразвивающей направленности для детей с 1,5 до 7 лет:

-    1 группа раннего возраста

· 2 группы для детей младшего возраста 

· 5 групп для детей дошкольного возраста.

                  ранний возраст: 18
младшего дошкольного возраста: 36 чел.

среднего дошкольного возраста: 22 чел. 

старшего дошкольного возраста: 110 чел.

Режим работы ДОУ  № 28:

· пятидневная рабочая неделя;

· длительность работы:

6 групп - 12 часовой режим пребывания детей, 
2 группы – 10,5  часовой режим пребывания детей

· выходные дни: суббота, воскресенье, государственные праздники дни.

Принцип комплектования групп ДОУ – одновозрастной с учётом пожеланий родителей.

Материально- техническое обеспечение: 

· Состояние здания: удовлетворительное, требуется ремонт забора.
· Установлен необходимый режим  функционирования учреждения (отопление, освещение), продолжается замена внутреннего водоснабжения и канализации.

· Укомплектованность мягким и жёстким инвентарём неполная, требуется замена стульев в кабинетах, новое постельное бельё, посуда.

· Достаточная укомплектованность аудио средствами.

· Здание и его оборудование отвечают требованиям техники безопасности, Госпожарнадзора, Роспотребнадзора.
Программно-методическое обеспечение:

Соответствует социальному заказу государства, нормативно-правовому статусу учреждения, ориентировано на разностороннее развитие ребёнка в соответствии Федерального  государственного образовательного стандарта дошкольного образования.
Содержание образовательного процесса определяется Образовательной программой МБДОУ «Детский сад № 28»
Предметно-развивающая среда:

Соответствует Образовательной  программе МБДОУ «Детский сад № 28», санитарно-гигиеническим требованиям, технике безопасности и Госпожарнадзора.

Имеются следующие виды пространств:

Внешнее – групповые озеленённые участки с прогулочными верандами и оборудованием, необходимым для организации жизнедеятельности детей на свежем воздухе, специальная территория для разнообразной детской деятельности – огород, цветники, экологическая тропа, уголок леса, уголок луга, поля, фито-огород, площадка ГАИ, стадион.

Внутреннее – физкультурный зал, музыкальный зал, экологическая комната, библиотека групповые комнаты с выделенными минисредами физического, социально-коммуникативного, художественно- эстетического, познавательного и  речевого развития детей.

В ДОУ имеются игрушки, пособия, материалы, позволяющие ребёнку полноценно осваивать все виды детской деятельности. Материал вариативен, разнообразен, многофункционален.

Кадровое обеспечение:  

общее число сотрудников на 01.09.2015г: 47 человек
· педагогические кадры – 24 человек
· обслуживающий персонал – 23 человека
Характеристика педагогических кадров.
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Анализ  образовательного  процесса ДОУ в 2014-2015 уч. году.

Состояние здоровья воспитанников, развитие их физических качеств.
Комплексный подход к оздоровлению и физическому развитию детей обеспечивает сохранность их здоровья.

Анализ заболеваемости и посещаемости детьми.
	№ 
	Показатели
	
	2012
	
	2013
	2014

	п/п
	
	Всего
	До 3л
	Ст.3л.
	Всего
	До 3л
	Ст.3л.
	Всего 
	До 3л
	Ст.3л.

	1
	Среднесписочный состав
	177
	44
	133
	173
	43
	130
	168
	50
	118

	2
	Число пропусков по болезни
	1283
	405
	878
	1430
	502
	928
	1059
	443
	616

	3
	Число пропусков одним ребенком
	61,2
	69,9
	58,9
	61
	8
	53
	69,8
	96,5
	61,5

	4
	Число пропусков случаев заболеваний
	231
	76
	155
	226
	77
	149
	194
	79
	115

	5
	Количество ДЧБ
	6
	4
	2
	12
	4
	8
	28
	10
	18

	6
	Средняя продолжительность одного заболевания
	5,5
	5,3
	5,6
	8,2
	11,6
	7,1
	9,6
	14,7
	7,7

	7
	Индекс здоровья не болело в течение года
	48

27,1%
	18

30%
	30

22,6%
	50

30,1%
	19

44,1%
	31

25,2%
	58
34,5%
	20
40%
	38
32,2%


Сравнительный анализ заболеваемости детей.
	
	2012 г.
	2013
	2014

	Списочный состав
	177
	177
	168

	Общая заболеваемость
	1283
	1430
	1059

	На 1 ребенка пропуск по болезни
	7
	8
	6


Состояние здоровья детей ДОУ № 28

	Годы 

группа

здоровья
	2012 г.
	         2013 г.
	2014 г.

	Количество детей по факту
	177
	177
	168

	I группа здоровья


	103

58,1%
	56

33,7%
	31

18,5%

	II группа здоровья


	72

40,6%
	100

60,2%
	116

69%

	III группа здоровья


	1

0,65%
	9

5,5%
	20

11,9%

	IV группа здоровья
	1

0,65%
	1

0,6%
	1

0,6%


Из данных таблиц видно, что в 2014 сильно снизился процент детей, поступающих в ДОУ с I группой здоровья,  показатели заболеваемости  повысился до  69,8%.  Причиной высокого процента заболеваемости явились ОРЗ и низкий иммунитет у вновь поступивших детей. Индекс здоровья повысился  с 31% до 34%.  Пропуск  1-м ребёнком составил 6%.  В детском саду ведётся профилактическая работа по снижению инфекционных и простудных заболеваний: диспансеризация  детей, осмотры специалистами, иммунокоррекция, витаминотерапия, проф. прививки, кварцевание групп, проветривание. Закаливание: воздушные ванны, ходьба босиком по массажным коврикам, мытьё рук холодной водой до локтей, солнечные ванны, обливание ног летом, полоскание горла водой комнатной температуры. Питание: включение овощей, фруктов, соков и кисломолочных продуктов в детское питание.  Формы двигательной активности: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, корригирующая гимнастика, физ. занятия, физ. досуги, прогулки, катание на лыжах. Внимательное и чуткое отношение к детям, создание благоприятного микроклимата в детском саду способствует укреплению здоровья детей.

Индивидуально – личностное развитие детей

Для определения качества работы коллектива ДОУ был проведён мониторинг деятельности детей и оценка деятельности педагогов администрацией ДОУ.

Были выявлены следующие результаты.
Образовательная область «Физическая  культура» В - 36%; СР-57%; Н-7%    

В ДОУ созданы все условия для физического развития детей:

· спортивный зал;

· спортивный стадион для проведения занятий на воздухе; 

· в группах инвентарь и оборудование для физической активности (спортивный инвентарь, массажные коврики, тренажёры и т.д.);

· спортивный инвентарь для физической активности детей на участке (мячи, обручи, санки, лыжи, кегли и т.д.).
             Большое внимание уделялось решению  задачи организации единого здоровьесберегающего пространства ДОУ и семьи, сохранению и укреплению физического, психического здоровья путем внедрения здоровьесберегающих технологий в течение всего пребывания детей в детском саду, интегрировалась деятельность педагогов и специалистов ДОУ по формированию у детей здорового образа жизни, велась работа по обогащению развивающей предметно-пространственной среды по ФГОС ДО для физкультурно-оздоровительной работы с детьми. Введение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс позволяет дозировать учебную нагрузку, создавать условия для благоприятного эмоционального и физического развития детей.
Воспитателями всех возрастных групп, а также инструктором по физической культуре проводились следующие мероприятия:

1. Непосредственно образовательная деятельность по физическому воспитанию, на которой реализовывался индивидуальный подход к детям, а именно формировались подгруппы детей на основе состояния их здоровья, темпов физического развития, их функционального состояния в соответствии с медицинскими показателями. С целью учёта индивидуальных особенностей детей инструктор по физической культуре и воспитатели варьировали нагрузку и содержание НОД по физической культуре: использовали физические упражнения в различных вариантах и сочетаниях, различные исходные положения– сидя, стоя, лёжа.

2. Утренние гимнастики проводились на воздухе и в помещении. В ходе утренней гимнастики педагоги использовали разнообразные формы организации: традиционные, игровые, сюжетные.

3. Использовались разнообразные формы организации физической активности детей: физкультминутки (в ходе занятий по другим разделам программы), физические упражнения после сна, подвижные игры в помещении и на воздухе, спортивные игры, развлечения, физкультурные праздники.

4. В течение года организовывались спортивные праздники совместно с родителями, на которых родители вместе со своими детьми приобщались к физической культуре. 

Педагоги ДОУ способствовали становлению у детей ценностей здорового образа жизни: у детей развиты навыки личной гигиены, элементарные представления о полезности, целесообразности физической активности и личной гигиены. Нагрузку на детей педагоги осуществляют с учётом здоровья ребёнка, уровня подготовленности, типа нервной системы. 
           Вопрос о сохранении здоровья дошкольников и их физическое развитие в детском саду и дома остаётся краеугольным. В ДОУ созданы условия для охраны и укрепления  физического и психического здоровья  детей, ведется специальная работа с часто и длительно болеющими детьми. Однако заболеваемость детей находится на достаточно высоком уровне. Недостаточно  двигательной активности детей в режиме дня, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкости. Большего внимания требует процесс подготовки и проведения НОД по физическому развитию с детьми; дополнительное оснащение и оборудование для проведения НОД по физическому развитию, пополнения групповых физкультурных уголков.
Образовательная область   «Социально-коммуникативное развитие»   –  В-42%;            СР-58%;  Н-0%
           В учебном году успешно решалась задача по создание в ДОУ условий для социально-коммуникативного развития.
     Значительное место в образовательном процессе занимает игра как основной вид деятельности. Широко представлены игры с правилами, дидактические и театрализованные игры. Педагоги поощряют самостоятельную организацию детьми игрового пространства, индивидуальную и совместную деятельность детей. Включаются как участники в игры детей с правилами, организуют дидактические игры, способствующие разностороннему развитию детей. 

        В  ДОУ созданы условия для развития творческой активности детей в театрализованной деятельности. В возрастных группах оборудованы театрализованные мини центры с разнообразными видами театра, необходимыми атрибутами для постановок театральных представлений (как совместных для взрослых, так и самостоятельных). 

Педагоги обеспечивали условия для взаимосвязи театрализованной и других видов деятельности в образовательном процессе (использовали игры – драматизации в НОД по коммуникации; использовали музыку при чтении художественной литературы, при организации сюжетно – ролевых игр; на НОД  изготавливали атрибуты и элементы декораций и т.д.). 

Педагоги знакомили детей в доступной игровой форме с развитием цивилизации (жизни человека в древности, развитии труда, техническом прогрессе). Формировали у детей навыки безопасного поведения. В группах были пополнены зоны социального развития. 
Так же деятельность педагогов была направлена на достижение цели формирования  положительного отношения к  труду через решение следующих задач:

- развитие трудовой деятельности;

- воспитание ценностного отношения к собственному труду, труду других людей и его результатам;

- формирование первичных представлений о труде взрослых. Его роли в обществе и жизни каждого человека.

            В ДОУ созданы благоприятные условия для трудового воспитания детей (труд в природе, хозяйственно-бытовой труд, ручной труд). В ДОУ имеется огород, цветники, уголки природы в каждой группе, где дети учатся поведению и труду в природе, а в уголках хозяйственно-бытового труда имеется все необходимое оборудование для привития трудовых навыков. Занятия по ручному труду, аппликации, конструированию, организация творческой деятельности в рамках кружковой работы формирует трудовые навыки, необходимые в быту. При организации трудовой деятельности учитывается половая дифференциация. Педагоги создавали условия для воспитания у детей желания участвовать в совместной трудовой деятельности. Формировали необходимые умения и навыки в разных видах труда, побуждали проявлять творчество и инициативу при выполнении различных видов труда. Знакомили с наиболее экономными приёмами работы. Воспитывали культуру трудовой деятельности, бережное отношение к материалам и инструментам.
              Педагоги создавали условия направленные на достижение целей формирования основ безопасности собственной жизнедеятельности и формирования предпосылок экологического сознания (безопасности окружающего мира) через решение следующих задач: 
-формирование представлений об опасных для человека и окружающего мира природы ситуациях и способах поведения в них;

-приобщение к правилам безопасного для человека и окружающего мира природы поведения;

-передачу детям знаний о правилах безопасности дорожного движения  в качестве пешехода и пассажира транспортного средства;

-формирование осторожного и осмотрительного отношения к потенциально опасным для человека и окружающего мира природы ситуациям. Педагоги интегрировали формы, методы и приёмы ознакомления дошкольников с правилами безопасности и формирование привычки к здоровому образу жизни. Воспитатель совершенствовала систему мероприятий с детьми по формированию привычки к здоровому образу жизни, пропагандировала здоровый образ жизни среди родителей ДОУ.
Образовательная область «Речевое развитие»– В-41%; СР-50%; Н-9%
Речевое развитие включает владение речью как средством общения и культуры, обогащение активного словаря. В ДОУ созданы условия для развития у детей связанной и монологической речи, речевого творчества, развития звуковой и интонационной культуры речи и фонематического слуха.

Сотрудники обеспечивали развитие звуковой стороны речи, связной речи, создали условия для обогащения словаря, для овладения детьми грамматическим строем речи. Воспитатели групп регулярно фиксировали творческие работы детей (создавали мини-книжки, вели дневники, выпускали газеты и пр.) 
В течение года велась работа по формированию фонематического слуха у детей, по уточнению и совершенствованию звуковой культуры речи, закреплению произношения звуков русского языка. 
            Деятельность наших педагогов ориентирована на приобщение дошкольников к детской литературе литературе. Эта работа тесно связана с умственным, нравственным, эстетическим развитием. Воспитатели стремятся повысить интерес детей к книге, увеличивая время на чтение детской литературы в совместной деятельности с детьми. Педагогическую работу по приобщению детей к книге, воспитатели осуществляют с учётом современных подходов к организации деятельности дошкольников, позволяющих на практике применить принципы сотрудничества и соразвития. Чтение детской литературы воспитатели используют не только для решения задач указанной образовательной области, в логике интегративного подхода чтение выступало в качестве средства для обогащения образовательного процесса. 
           Оценка деятельности педагогов и мониторинг речевого развития детей показали, что работа по этому направлению ведётся не достаточно.
Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» -  В-43%; СР-54%; Н-3%
Педагоги ДОУ создают условия для развития у детей эстетического отношения к окружающему миру, для приобщения детей к миру искусства, для творческой самореализации детей в изодеятельности. 
Педагоги предоставляли детям возможность использовать для рисования различные материалы, обучали детей различным техникам изобразительного творчества. Воспитатели групп широко использовали нетрадиционные способы изображения. Педагоги создают условия  для овладения детьми навыками аппликации и ручного труда в соответствии с возрастными возможностями детей. 

С целью творческой самореализации детей педагоги стремятся пробудить у ребенка интерес к заданию, используя при этом игровые приемы, вводя в задания сказочный сюжет, организуя обсуждение с детьми возможных вариантов изображения и пр.

Сотрудники с уважением относятся к продуктам детского творчества. В группах регулярно выставляются детские работы. В течение года в детском саду оформляются выставки детского рисунка, организацией занимается старший воспитатель Е.Н.Чалова: «Краски осени», «Космические просторы», «Зима-хрустальная» и др.
В ДОУ созданы оптимальные условия для музыкального образования детей: музыкальный зал для проведения музыкальных занятий, утренников, музыкальных развлечений и праздников. 
В работе с детьми используются музыкальные дидактические игры на развитие музыкального слуха, музыкально – ритмических движений, творчества.

Педагоги создают условия для развития у детей музыкальных способностей. Музыкальные руководители Г.В. Ваганова и И.Б. Пименова во время НОД по музыкальному воспитанию способствовали овладению детьми элементарной игрой на музыкальных инструментах, знакомили с произведениями классической народной музыки и песенного фольклора. Развивали представления у детей о различных видах музыкального искусства и различных жанрах музыкальных произведений. Воспитатели органично интегрировали музыку в различные виды деятельности, при организации режимных процессов (при проведении зарядки, на занятиях, прогулках). В ДОУ создана музыкальная среда, способствующая эстетическому развитию и эмоциональному благополучию детей. 
Образовательная область «Познавательное развитие»– В-43%; СР-57%; Н-0%
Познавательное развитие предполагает развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации.  Во всех группах созданы условия для познавательного развития детей: много познавательной и художественной литературы, иллюстративного материала, знакомящего с живой и неживой природой, рукотворным миром, есть коллекции минералов, природный и бросовый материал, карты, схемы. 
На НОД  по конструированию и ручному труду использовались разнообразные методы и приёмы: игровые, проблемно – поисковые,  реализовывался индивидуальный подход к детям с учётом их возрастных  возможностей, интересов и потребностей. Педагоги знакомили детей в соответствии с их возрастными возможностями со свойствами деталей и способами соединения в разных конструкциях, учили различать геометрические и архитектурные формы и пр. Педагоги поощряли самостоятельную творческую активность детей при конструировании, создавали условия для развития творчества детей. Дети используют постройки для сюжетных игр. Педагоги обучали детей планировать, подбирать детали и создавать конструкции по образцу, использовать задания для конструирования по условиям, моделям.
Воспитатели создавали условия для развития умственных действий: выделения и сравнения признаков различных предметов и явлений, классификации, развивали у детей представления о количественной характеристике числа в соответствии с их возрастными возможностями, знакомили с различными средствами и единицами измерения длины, веса, объёма, развивали пространственные и временные представления детей. 
Педагоги ДОУ обеспечивали условия для развития у детей представлений о физических свойствах окружающего мира в соответствии с их возрастными возможностями. Воспитатели развивали у детей географические представления в соответствии с их возрастными возможностями. В старшем дошкольном возрасте знакомили детей с Солнечной системой и основными космическими явлениями, используя для этого глобус, макеты, познавательную литературу и пр. 

Педагоги создали условия для развития у детей биологических представлений, в доступной для детей форме знакомили детей с развитием жизни на Земле, обеспечивали условия для развития у детей эмоционально положительного отношения к живой природе, приобщали к ценностям здорового образа жизни. 
Результат мониторинга показал большой процент детей с высоким уровнем 43% и 0% с низким уровнем. Хороший результат зависит от того, что педагоги  проанализировали результаты мониторинга прошлого учебного года и нацелить свою деятельность на  познавательное развитие детей: развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира.
Воспитателям всех групп  развивали творческую активность детей в исследовательской деятельности, в детском экспериментировании. А так же продумывали организацию проблемных ситуаций. Стремились создать соответствующую среду для исследовательской и познавательной деятельности детей. Для повышения эффективности изучаемого материала в своей работе педагоги использовали современные технологии.
Взаимодействие  с родителями и социумом.

Администрация ДОУ учитывает потребности родителей, создавая благоприятные условия для воспитания и развития детей в виде гибкого, щадящего режима пребывания в детском саду, а также комфортной, эмоциональной ,социально-бытовой,    развивающей среды в  группах .

      В МБДОУ осуществляется тесное сотрудничество с родителями, отношения с которыми строятся по принципу доверительного партнерства , моральной поддержки и взаимопомощи. Сотрудничество с родителями воспитанников и активное включение их в деятельность является основной задачей педагогического коллектива.

На сегодняшний день родители выступают не только в роли заказчика, но и имеют возможность объективно оценить уровень работы ДОУ. Поэтому для построения эффективного взаимодействия детского сада и семьи были использованы как традиционные, так не традиционные формы сотрудничества, позволяющие определить степень удовлетворения индивидуальных запросов родителей.

На протяжении многих лет мы работаем над решением проблемы взаимодействия детского сада и семьи. Основная цель этой работы формирование гармоничных детско-родительских отношений, изменение в положительную сторону образа ребенка в представлении родителей, создание позитивного эмоционального фона семейных отношений, повышение педагогической культуры родителей.

Взаимодействие с семьями воспитанников реализуется через разнообразные формы. Мы использовали традиционные (родительские собрания, педагогические беседы, тематические консультации, выставки детских работ, папки-передвижки, информационные стенды и др.)  и нетрадиционные (выставление разноплановой информации на сайте ДОУ, опросы,  анкетирование, семинары-практикумы, выпуск газет, тематические недели) формы общения, суть которых — обогатить родителей педагогическими знаниями.
    Родительский комитет работал удовлетворительно, оказывал  спонсорскую помощь при проведении утренников, праздников, проводимых для детей,  привлекал  родителей  к работе по благоустройству и озеленению территории МБДОУ, к ремонту и покраске оборудования на групповых участках.
В течение года систематически осуществлялся контроль по взаимодействию с семьей в группах. Оценка работы воспитателей по взаимодействию с родителями осуществляется на основе анализа следующей информации:

1. Умение правильно организовывать проведение родительского собрания.

2. Грамотный подбор информации для родителей.

3. Правильное оформление информационного стенда и кратность смены

оформления.

4. Использование в работе положительного опыта семейного воспитания с

целью его распространения.

5. Умение строить общение с родителями на основе выявления их трудностей. 

6. Умение строить общение с каждым родителем своих воспитанников.

В ДОУ велась работа по взаимодействию с ближайшими социальными институтами:

· МОУ СБОШ № 15;

· Центром детского творчества;

· Музеем истории г.Заволжья

· библиотекой имени С.Я.Маршака;

· МБДОУ ДОД «ДЮСШ».

С целью ознакомления с ближайшим окружением, расширением знаний об окружающем были проведены экскурсии в библиотеку, музей г.Заволжья. Взаимодействие с социальными институтами помогает ДОУ реализовывать поставленные задачи по психофизическому развитию личности ребенка.
Результаты мониторинга за  2014-2015учебный год.
             МБДОУ «Детский сад № 28» в 2014-2015 учебном году посетило 177 детей. Для изучения и оценки результативности реализации основной образовательной программы ДОУ   были введены «Дневники развития» в которых фиксируются оценка индивидуального развития каждого ребёнка ДОУ. Оценка производилась воспитателями в рамках мониторинга( оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования) в конце учебного года детей от 3х лет до 7 лет  144  воспитанника. Результаты мониторинга представлены в таблице.
	№ п/п


	Образовательная область
	Показатели

	
	
	Высокий уровень (%)
	Средний уровень (%)
	Низкий уровень (%)

	1. 
	Физическое развитие

	36
	57
	7

	2. 
	Художественно-эстетическое развитие

	43
	54
	3

	3. 
	Познавательное развитие

	43
	57
	0

	4. 
	Речевое развитие

	41
	50
	9

	5. 
	Социально-коммуникативное развитие

	42
	58
	0


 Годовые задачи на 2014-2015 учебный год были выполнены.
      Задача: Повышение качества дошкольного образования воспитанников через организацию эффективную воспитательно-образовательную деятельность в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО и  примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования.

      Задача:  Создание в ДОУ условий для развития познавательного интереса дошкольников в процессе поисково-исследовательской деятельность.

Анализ работы за прошедший учебный год выявил, что:

· повысилась   профессиональная компетентность  педагогов   в условиях подготовки и введения ФГОС ДО;
· педагоги стремились создать развивающую предметно-пространственную среду, обеспечивающую доступность и качество образования в соответствии с ФГОС ДО и социальным заказом;
· коллектив педагогов совершенствовали систему мониторинга достижения детьми целевых ориентиров дошкольного образования по освоению образовательной программы;
· изучили методики, технологии по поисково-исследовательской деятельности;
· большое внимание педагогами уделялось системе педагогического взаимодействия, направленного на  познавательное развитие детей: развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности детей в исследовательской деятельности, в детском экспериментировании; 
· было тесное взаимодействие с семьями воспитанников по развитию детского экспериментирования.

         Недостаточно внимания уделяется  двигательной активности детей в режиме дня, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкости. Заболеваемость детей находится на достаточно высоком уровне. Деятельность педагогов по речевому развитию детей, владению речью как средством общения и культуры, обогащению активного словаря, развитию связанной, грамматически правильной диалогической и монологической речи ведётся не достаточно.
В целом сравнительный анализ образовательной деятельности за последние три года показывает стабильность и позитивную динамику. На это оказывает влияние слаженная работа коллектива, использование приёмов и методов развивающего обучения, взаимодействие специалистов, воспитателей и родителей ДОУ, а так же эффективная работа по повышению профессионального мастерства и развитию творчества педагогов. 
Проанализировав работу коллектива ДОУ за истекший 2014-2015 учебный год следует отметить, что ДОУ функционирует удовлетворительно. Образовательная деятельность в ДОУ реализуется на достаточном уровне, но существует проблема с уровнем качества реализации образовательных области   «Речевое развитие» и «Физическое развитие».
Исходя из анализа образовательного процесса в целях создания условий для полноценного развития личности каждого ребенка в период дошкольного детства педагогический коллектив ДОУ берет на новый 2015-2016 учебный год следующие цели:
1. Формирование здорового образа жизни у детей через интеграцию всех видов деятельности дошкольного учреждения.
2.         Создание в ДОУ благоприятных условий для полноценного речевого развития дошкольников, используя современные технологии, формы и методы работы.
Основные цели и задачи

МБДОУ «Детский сад № 28»
на 2014-2015 учебный год

	Цели
	Задачи

	1. Формирование здорового образа жизни у детей через интеграцию всех видов деятельности дошкольного учреждения.


	1.
Интегрировать  деятельность педагогов и специалистов ДОУ по формированию у детей здорового образа жизни. 

2.
Создание педагогами предметно-развивающей среды в ДОУ для физкультурно-оздоровительной работы с детьми.

3.
Организация единого здоровьесберегающего пространства ДОУ и семьи.



	2.
Создание в ДОУ благоприятных условий для полноценного речевого развития дошкольников, используя современные технологии, формы и методы работы.
	1. Изучение современных технологий, форм и методов работы по речевому развитию.

2. Построение развивающей среды для речевой активности детей.
3. Взаимодействие с семьями воспитанников по развитию речи у детей.
 


Методическое и дидактическое обеспечение педагогического процесса

	Мероприятия
	Срок 
	Ответственный 
	Отметка о выполнении

	Оснащение педагогического кабинета

Приобретение методической литературы в соответствии ФГОС ДО.

Изготовление пособий для педагогического кабинета


	В течение года
	ст. воспитатель  


	

	Оснащение педагогического процесса

Подбор методической литературы и рекомендаций в соответствии с годовыми задачами
	В течение года
	ст. воспитатель  


	

	Выставки

По подготовке к Педсоветам

Новинки методической литературы в соответствии.
Сезонные
	В течение года
	ст. воспитатель  


	


Методическая работа.

	Мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Отметка  о выполнении

	Семинары



	1. «Инновационные подходы в образовательной области «Физическое развитие» в соответствии с ФГОС ДО»
	октябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	2. «Детская агрессивность и как реагировать на ее проявления»
	апрель
	Социальный педагог
М.С. Петрова
	

	Семинары-практикумы



	1. Деловая игра с педагогами «Двигательная  активность в ДОУ».
	ноябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	2. Мастер-класс «Формирование певческих навыков у детей дошкольного возраста в процессе интеграции образовательных областей».
	декабрь
	Музыкальный руководитель
Г.В. Ваганова
	

	3. «Речевые коммуникации педагога детского сада»
	февраль
	ст. воспитатель  
Н.В.Пищаева
	

	Консультации



	1. «Реализация образовательной области «Физическое развитие» в соответствии с ФГОС»
	сентябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	2. «Самообразование педагогов как фактор повышения профессиональной компетентности»
	сентябрь
	Воспитатель
Е.Н. Чалова
	

	3. «Двигательная активность детей дошкольного возраста как условие интеграции образовательных факторов: ДОУ и семьи» 
	октябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	4. «Воспитание детей в неполных семьях»
	декабрь
	Социальный педагог

М.С. Петрова
	

	5. «Речевое развитие дошкольников  (Коммуникативно-речевые навыки, развитие речи в период адаптации к ДОУ, взаимодействие с семьями)
	январь
	 ст. воспитатель  

Н..В. Пищаева
	

	6. «Инновационные формы работы по речевому развитию дошкольников»
	февраль
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	7. «Распространенные ошибки родителей, пагубно влияющие на речевое развитие ребенка»
	март
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	8. «Среда ДОУ, как место музыкальной деятельности»
	апрель
	Музыкальный руководитель 

И.Б. Пименова
	

	9. «Нормативно-правовые документы и защита прав детей в ДОУ»
	май
	Социальный педагог

М.С. Петрова
	

	10. По запросам родителей.
	в течение года
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	Изучение, обобщение, распространение передового опыта

Обобщение передового опыта работы 
	в течение года
	Воспитатель 
Т.Н. Балакина
	

	Открытые просмотры



	1. Непосредственно образовательная деятельности по физическому развитию
	ноябрь
	Воспитатель
Е.Н. Чалова
	

	2. Непосредственно образовательная деятельности по речевому развитию
	март
	Воспитатель 
М.А. Мурашкина

	


Организационно – педагогическая работа
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	Педагогические советы
Педсовет № 1

Установочный:

1. Приоритетные задачи работы учреждения на 2015-2016 учебный год.

2. Анализ летне-оздоровительной работы в 2015г.
	сентябрь


	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	Педсовет № 2

 О формирование здорового образа жизни у детей через интеграцию всех видов деятельности дошкольного учреждения.
	декабрь
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева

воспитатели
	

	Педсовет № 3

О создание в ДОУ благоприятных условий для полноценного речевого развития дошкольников, используя современные технологии, формы и методы работы.
	март 
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
воспитатели 
	

	Педсовет № 4

Итоговый.

Итоги работы за год. Отчет узких специалистов. Утверждение плана летне-оздоровительной работы на 2016 год
	май 
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева

специалисты 
	

	Общие собрания
По подготовке к новому учебному году.
	август
	Заведующий ДОУ Куликова С.А.
	

	По подготовке к летне-оздоровительной работе
	апрель
	ЗаведующийДОУ Куликова С.А.
	

	Психолого-медико-педагогический консилиум

Об адаптации детей к дошкольному учреждению.

О направление детей, имеющих речевые нарушения на районную ПМПк
Анализ нервно-психического развития детей
	ноябрь
март
апрель
	Социальный педагог 

М.С. Петрова Воспитатели 
гр. № 1, 2, 3
Заведующий ДОУ Куликова С.А., 

ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева

воспитатели
ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева

Воспитатели 
гр. № 1,3 , 4
	

	Комплектование групп
	июль-август
	Заведующий ДОУ С.А.Куликова
	

	Подбор и расстановка кадров
	август
	ЗаведующийДОУ С.А.Куликова
	

	Составление расписания непосредственно образовательной деятельности
	июнь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	Утверждение графиков работы
	август
	Заведующий ДОУ С.А.Куликова
	

	Корректировка и утверждение должностных обязанностей работников
	сентябрь
	Заведующиё ДОУ С.А.Куликова
	

	Заключение договоров с родителями
	сентябрь
	Заведующий ДОУ С.А.Куликова
	

	Организация отдыха работников
	1 раз в квартал
	Музыкальные руководители

Г.В. Ваганова

И.Б.Пименова
	

	Проведение праздников

Тематических: осени, Новый год, праздник мам, Весны, зимний спортивный праздник

Народных: Рождественские колядки, масленица, пасха, троица;

Развлечений и досугов.
	по плану муз. рук.. и инструк. по ф/к
	Музык. руковод. 
Г.В. Ваганова

И.Б.Пименова,

воспитатели.
	

	Повышение квалификации работников

Курсы

Конференции

Семинары

Методические объединения
	по плану УО и МП
	
	

	Составление графика аттестации
	сентябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	Смотры-конкурсы


	
	
	

	1. «Если хочешь быть здоров!» конкурс рисунков
	сентябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	2.«Новогодняя игрушка на ёлку»
	декабрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	3. Конкурс «Мамины руки золотые»(выставка творческих работ мам)
	март
	ст. воспитатель  
Н.В. Пищаева
	

	4. «Птиц встречаем» изготовление скворечников родителями. 
	май
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	Выставки
	
	
	

	1. «Волшебница осень» выставка семейных работ из природного материала
	октябрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	2. «Мы любим наш город» Выставка рисунков. Родители- дети (совместная деятельность)
	декабрь
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	

	3. «Хорошо у нас в саду» (фотовыставка по страницам жизни детского сада)
	апрель
	ст. воспитатель  

Н.В. Пищаева
	


Контроль  за состоянием и результатами образовательного процесса.

	Вид контроля
	Цель
	Объект
	Методы
	Срок
	Ответственный
	Выход

	Тематический
	Готовность ДОУ к новому учебному году. Организация предметно-развивающей среды в соответствии с «Образовательной программы МБДОУ «Детский сад № 28».
	Все группы
	Наблюдения, анализ документации беседа, анализ занятий, предметно-развивающей среды
	сентябрь
	Заведующий ДОУ 
Куликова С.А., 
ст. воспитатель  
    Н.В. Пищаева
	Общее собрание

	Комплексный
	Состояние воспитательно-образовательного процесса.
	Группа № 7
	Наблюдения, анализ документации беседа, анализ занятий,    предметно-развивающей среды
	ноябрь
	Экспертная комиссия
	Общее собрание

	Тематический
	Формирование здорового образа жизни у детей через интеграцию всех видов деятельности дошкольного учреждения.
	Группы № 1, 4, 5
	Наблюдения, анализ документации беседа, анализ занятий,    предметно-развивающей среды
	декабрь
	ст. воспитатель  

      Н.В. Пищаева
	Пед

совет №2

	Тематический
	 Создание в ДОУ благоприятных условий для полноценного речевого развития дошкольников, используя современные технологии, формы и методы работы.
	Группы № 3,10, 11
	Наблюдения, анализ документации беседа, анализ занятий
	март
	ст. воспитатель  

    Н.В. Пищаева
	Пед совет № 3

	Комплексный
	Состояние воспитательно-образовательной работы
	Группа № 9
	Наблюдения, анализ документации беседа, анализ занятий,    предметно-развивающей среды
	апрель
	Экспертная комиссия
	Общее собрание

	Итоговый
	Оценка деятельности педагогов
	Воспитатели, специа-листы
	Самоанализ педагогов, анализ деятельности, наблюдения, беседы
	май
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
ст. воспитатель  
     Н.В. Пищаева
	Пед совет № 4


Мониторинг системы управления ДОУ.
	Объекты мониторинга
	Ответственный
	Периодичность мониторинга

	Состояние организационно-педагогических условий успешной работы ДОУ.
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., Старший воспитатель  Пищаева Н.В
	Выполнение годового плана

	Состояние образовательного процесса
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., Старший воспитатель  Пищаева Н.В
	Ежедневно

	Качество и эффективность работы воспитателей.
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., Старший воспитатель  Пищаева Н.В
	Ежедневно

	Состояние физического и психического здоровья воспитанников и педагогов.
	 Медсестра Мочалова М.В.,
 Социальный педагог Петрова М.С.
	Ежедневно

	Организация питания.
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
шеф-повар Никитина И.С.
	Ежедневно

	Качество работы обслуживающего персонала
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
зам.зав. по АХР Киселева А.Н.
	В соответствии с планом.

	Производственный контроль.
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., 
Медсестра Мочалова М.В.
	В соответствии с планом.

	Охрана труда и техника безопасности.
	Заведующий ДОУ Куликова С.А., Старший воспитатель  Пищаева Н.В
зам. зав. по АХР Киселева А.Н.
	В соответствии с планом.

	Взаимодействие с социальной средой.
	Заведующий ДОУ Куликова С.А.,
Старший воспитатель  Пищаева Н.В
	В соответствии с планом.

	Взаимодействие с родителями воспитанников
	Заведующий ДОУ Куликова С.А.,
Старший воспитатель  Пищаева Н.В.
	В соответствии с планом.


Взаимодействие с семьями воспитанников

и учреждениями социально-педагогической среды

	Мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	Общее родительское собрание на тему «Основные направления в работе ДОУ на 2015-2016 уч. год»
	октябрь
	Заведующая ДОУ

С.А.Куликова
	

	«Дни открытых дверей»
	ежеквартально
	Заведующая ДОУ

С.А.Куликова,
Ст. воспитатель  
Н.В. Пищаева
	

	«Почта – здоровый малыш» (письма родителей с вопросами о здоровье, вырезки из газет и журналов)


	в течение года
	Ст. воспитатель  
Н.В. Пищаева, специалисты, воспитатели
	

	Консультационные дни для родителей «Вы и ваш ребёнок»


	По запросам родителей
	Ст. воспитатель  
Н.В. Пищаева
	

	Групповые родительские собрания


	ежеквартально
	Воспитатели 
	

	Оформление наглядной информации для родителей
	В течение года
	Ст. воспитатель  
Н.В. Пищаева специалисты,   воспитатели
	

	Выявление неблагополучных семей воспитанников ДОУ

	В течение года
	Заведующая ДОУ

С.А.Куликова

Соц.педагог 

М.С. Петрова
	

	Планирование работы с неблагополучными семьями.

	сентябрь
	Соц.педагог 

М.С. Петрова
	

	Составление договоров и планов взаимодействия с МОУ СОШ № 15

	сентябрь
	Соц.педагог 

М.С. Петрова 
	

	Составление договоров и планов взаимодействия с  библиотекой  им. С.Маршака

	сентябрь
	Соц.педагог 

М.С. Петрова
	

	Составление договоров и планов взаимодействия со спорт. комплексом «МОТОР»

	сентябрь
	Соц.педагог 

М.С. Петрова
	

	Составление договоров и планов взаимодействия с  ЦДТ

	сентябрь
	Соц.педагог 

М.С. Петрова
	


Административно-хозяйственная работа.

	Мероприятия
	Срок
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1. Текущий ремонт веранд № 3
	сентябрь
	Зам. зав. по АХР 

Киселева А.Н.
	

	2. Частичная замена забора
	октябрь
	Зам. зав. по  АХР 
Киселева А.Н.
	

	3. Монтаж перегородок в туалетных  комнатах групп № 5,9,11.
	в течение года
	Зам. зав. по АХР
Киселева А.Н.
	

	4. Постройка новых песочниц 

№ 4, 6
	апрель 
	Зам. зав. по АХР
Киселева А.Н.
	

	5. Монтаж аварийно-эвакуационного освещения.
	сентябрь
	Зам. зав. по АХР
Киселева А.Н.
	

	6.  Частичная смена оконных блоков в галерее. 
	В течение года
	Зам. зав. по АХР

Киселева А.Н.
	

	7. Ремонт групповых помещений № 10.
	В течение года
	Зам. зав. по АХР

Киселева А.Н.
	

	10.Ремонт туалетных комнат групп № 7,11.
	В течение года
	Зам. зав. по АХР

Киселева А.Н.
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